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DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, esteban zabala ramirez CLIMACO ESTEBAN ZABALA RAMIREZ
identificada (a) con la cédula de ciudadania N° 79.911.301 de BOGOTA , acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

REQUISITOS DE IDONEIDAD SEGUN RESOLUCION
003 DE 2021: ( pregrad profesional, Maestria)

PREGRADO: Poseer titulo universitario en Ciencias sociales y Humanas, Administracion, Educacion, Economia, Ingenierfa, Derecho o afines.
POSGRADO: Titulo de posgrado en Ciencias sociales y Humanas, Admi
de sesenta (60) meses, relacionada con las tematicas del curso o minimo trescientas (300) horas de labor docentes universitaria o de capacitacion. .

istracién, Educacién, Economia, Derecho o afines, en caso de no poseer titulo de posgrado, se debera acreditar experiencia profesional minima

CATEGORIA - NIVEL:

Categoria Profesional - Nivel Especialista- Nivel Magister

Titulo Profesional /Institucién de Educacién
Superior/fecha de grado

1.LICENCIADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL, INSTITUTO SUPERIOR DE ARTE DE CUBA , 23 DE 07 DE 2003
2.MAGISTER ,EMPRESAS E INSTITUCIONES MUSICALES UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, XX DE XXXXX DE 2012

3.ESPECIALIZACION ,FINANZAS GOBIERNO Y RELACIONES INTERNACIONALES, UNIVERSIDAD EXTERNANDO DE COLOMBIA, XX DE XXXX DE 2018 .

4 MAGISTER EN GERENCIA PARA EL DESARROLLO,UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBI, 03 DE DICIEMBRE DE 2020

Calculo de experiencia
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Nuamero de Contrato (incluir el numero de

Empleador/Contratante N Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) — p - " ~ =
Afio | Mes | Dia [ Afio | Mes | Dia | Afios | Meses Dias
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA ASESOR SUBDIRRECION DE PRACTICAS | PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMON BAJO EXCLUSIVA CUENTAY | 0 | o 1 a2l 2 - 0 1 29
CULTURALES RIESGO SERVICIOS PROFESIONALES PARA ORIENTAR Y ACOMPANAR A LA
APOYAR A LA SUBDIRECCION CULTURAL ARTISTICA Y DE ESCENARIOS DE LA
ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA , EN LA GESTION OPERATIVA Y
SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS TECNICOS, ORGANIZATIVOS Y ADMON , EN LAS
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA ASESOR DE AREA MUSICAL . ’ 201 2 1 | 201 7 1 0 5 30
DIMENSIONES Y PROCESOS ESTRATEGICOS QUE SE DESARROLLEN EN ROCK Y 010 L0 &
HIPHOP DEL AREA MUSICIAL -SECRETARIA DE CULTURA DE BOGOTA- ORQUESTA
FILARMONICA DE BOGOTA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA SUBDIRECTOR EDUCATIVO Y CULTURAL SUBDIRECTOR EDUCATIVO Y CULTURAL 2009 | 7 | 22 [ 2009 | 12 22 0 5 0
CATEDRATICO-FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y ARTE -
UNIVERSIDAD CENTRAL CATEDRATICO COMUNICACION SOCIAL -PERIODISMO 2006 1 | 30 |2006| 6 10 0 4 10
CORPORCION TRABAJO REGIONAL DE EMERGENCIAS INVESTIGADOR,ASESOR CULTURAL Y REALIZADOR AUDIOVISUAL EN LOS TEMAS DE
4 7 27
Y SOLIDARIDAD INVESTIGADOR JUVENTUD 2004 | 2 | 5 |2012| 12 | 2 9
UNIVERSIDAD JORGE TADEO LOZANO DOCENTE FACULTAD DE DISENO GRAFICO 2004 | 8 9 2004 | 11 28 0 3 19
Musicalizacién
NOTICIERO 8 PM PRESTACION DE SERVICIOS 2000 -20001 2000 4 1 | 2001 4 30 1 0 29
CJ v Asociados LTDA Musicalizacién NOTICIERO 8 PM CJ y Asociados LTDA. Bogots, Colombia
8 27 144
9% 27 48
Total meses de experiencia 127,8
Nota: Para el cémputo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simulténea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Homologacién de experiencia por formacion
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
En el evento de aplicarse el articulo 4 de la Resolucién 003 del 2 de enero de 2020, indicar cual es el requisito que se homologa y describir la forma y términos de su homologacién:
Se va a homologar experiencia por formacién Si () No ( ):
N de Contrato (incluir el d
Empleador/Contratante e et e rAe numero de Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Afio | Mes | Dia [ Afio | Mes | Dia | Afios | Meses Dias
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Total meses de experiencia 0,0

Indique que homologacién se realiza:
1. Titulo de posgrado: Maestria ()

2. Titulo de posgrado: Especializacion ( )
3. Titulo Profesional Adicional ()

4. Titulo de Bachiller ( )

EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo a la

del

dichos documentos con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.

de los requisitos de i y experiencia exigidos dentro de los estudios

previos, previa comprobacion por parte del area solicitante de la veracidad de

Firma del Subdirector(a)/Jefe de Oficina
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